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RPC DES ACTIFS
CONTEXTE

L'étude est realisee sur le RPC en gestion APGIS;

Au 31 décembre 2024, les effectifs cotisant en gestion APGIS sont:
" En baisse de-0,2 % par rapport a 2023;

"= En hausse de + 3,7 % par rapport a 2022 (en grande partie du fait de la reprise en gestion d’une
entreprise) .

Les effectifs du RS en gestion APGIS sont:
" En baisse de-1,7% par rapport a 2023;
" En hausse de +0,1% par rapport a 2022.

Les statistiques présentees ci-apres sont établies a fin décembre N et a effectifs constants;
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RPC DES ACTIFS
RAPPEL DES PERSPECTIVES 2024

= Estimation de hausse des cotisations par cotisant de + 4,8 % par rapport a 2023 :
o Le plafond de la Sécurité social sur lequel est indexé une partie des cotisations a évolué de + 5,4% entre 2023 et 2024;

= Baisse de 10% BR du remboursement de la Sécu en soins et protheses dentaires:
o Mesure mise en ceuvre le 15 octobre 2023;

= Reglement arbitral du 28 avril 2023 faute d’accord concernant la convention médicale:
o Principalement une hausse de 1,5€ du tarif des consultations secteur 1 et OPTAM;

= Des hausses de tarifs modérées concernant les professions paramédicales;
= Le dispositif « Mon soutien psy » a évolué en juin 2024 (impact progressif);

o 12 consultations maximum par an et par personne au lieu de 8;
o Des consultations a 50 au lieu de 30 € (la premiere était a 40 €).
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RPC DES ACTIFS
STATISTIQUES DE CONSOMMATION ARRETEES A FIN DECEMBRE N

Frais réels Remboursement de la SS RPC
. , . Poids du RPC 2023 a effectifs . 2023 a effectifs . 2023 a effectifs | Variation
Libellé de lafamille en 2024 2024 2024 Variation 2024 2024 Variation 2024 2024 202412023
Verres adulte 12,0% 11812245 € 11639535 € 1,5% 7671€ 6242 € 22,9% 6 271 300 € 6 241 068 € 0,5%
Pharmacie 11,1% 13995 188 € 13 340 357 € 4,9% 8171884 € 7 867 129 € 3,9% 5802 207 € 5458 826 € 6,3%
Orthodontie acceptee 10,1% 8 828 363 € 8652042 € 2,0% 2026 131 € 2036 019 € -0,5% 5292 893 € 5145 005 € 2,9%
Protheses Dentaires 8,6% 7 345 146 € 7 378 377 € -0,5% 968 657 € 1091230 € -11,2% 4498 108 € 4459 917 € 0,9%
Consultations Specialistes 6,8% 10499 119 € 9632655 € 9,0% 5149 954 € 4 648 880 € 10,8% 3548942 € 3224 898 € 10,0%
Auxiliaires Medicaux 5,0% 7 241 221 € 6711 358 € 7,9% 4064 154 € 3773111 € 7,7% 2631914 € 2439931€ 7,9%
Radiologie 4,9% 6 243 894 € 5752 229 € 8,5% 3215805 € 3068 648 € 4.8% 2 565225 € 2299948 € 11,5%
Montures adulte 4,8% 4 447 077 € 4364 199 € 1,9% 2709 € 2326 € 16,5% 2 534 608 € 2514 753 € 0,8%
Actes de Specialistes 4,1% 4928 462 € 4 549 244 € 8,3% 2 348 667 € 2198 373 € 6,8% 2 140 601 € 1992 719 € 7,4%
Hospitalisation medicale 3,8% 8281910 € 9074 947 € -8,7% 6 135 696 € 6 956 407 € -11,8% 1993409 € 1962 986 € 1,5%
Medecine douce 3,7% 3935208 € 3947 872 € -0,3% - € 40 € -100,0% 1927 794 € 1954 019 € -1,3%
Autres Appareillages 3,5% 4 933671 € 4613413 € 6,9% 2144 314 € 1993 531 € 7,6% 1807 119 € 1697 390 € 6,5%
Analyses 3,0% 4292 658 € 4331440 € -0,9% 2703 605 € 2732086 € -1,0% 1586 770 € 1597 143 € -0,6%
Hospitalisation chirurgicale 2,9% 4 188 003 € 4 405 841 € -4,9% 1592 639 € 1687 233 € -5,6% 1537 469 € 1562 450 € -1,6%
Consultations Generalistes 2,9% 4 982 626 € 5375713 € -7,3% 3264 244 € 3541408 € -7,8% 1530 390 € 1628 904 € -6,0%
Soins Dentaires 2,6% 3535911 € 3267 771€ 8,2% 2076 017 € 2173911 € -4,5% 1 337 986 € 988 954 € 35,3%
Chambre Particuliere 1,8% 2144 976 € 2183 898 € -1,8% 165 € 739 € -77,7% 936 388 € 929 261 € 0,8%
Inlay-Onlay 1,7% 1424 379 € 1455 366 € -2,1% 192 673 € 225612 € -14,6% 910 858 € 940 415 € -3,1%
Orthodontie refusee 1,5% 1564 578 € 1585924 € -1,3% 1054 € 942 € 11,9% 778 717 € 787 280 € -1,1%
Lentilles 1,5% 1635000 € 1504 952 € 8,6% 10 718 € 10432 € 2, 7% 767 408 € 738 602 € 3,9%
Deplacements Majorations 1,1% 1716 219 € 1569 024 € 9,4% 1134 251 € 1055654 € 7,4% 570 565 € 505734 € 12,8%
Forfait Journalier 1,1% 562 570 € 608 440 € -7,5% - € - € 566 250 € 606 719 € -6,7%
Protheses auditives 0,9% 813743 € 800 289 € 1,7% 144 200 € 147 405 € -2,2% 452 078 € 450 334 € 0,4%
Franchise actes lourds 0,4% 190 746 € 191742 € -0,5% 36 € 153 € -76,5% 196 398 € 191 110 € 2,8%
Chirurgie de la myopie 0,3% 688 894 € 637 474 € 8,1% - € - € 132 047 € 126 911 € 4,0%
Cures Thermales 0,0% 73 877 € 75259 € -1,8% 45702 € 46 790 € -2,3% 23920 € 24 976 € -4,2%
Total 100,0% 120 305 683 € 117 649 363 € 2,3% 45 400 946 € 45 264 301 € 0,3% 52 341 365 € 50 470 255 € 3, 7%

Hypothése de baisse des salariés cotisant de - 0,2 % sur la gestion APGIS
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RPC DES ACTIFS
EVOLUTION DU RESTE A CHARGE

Evolution du reste acharge

Le reste a charge est stable par rapport a 2023

spac

0, 3 i 0,
Libellé de la famille 2024 sodes 2023 a effectifs sodes
frais 2024 frais

Verres adulte 5496 231 € 46,5% 5353 131€ 46,0%
Medecine douce 1991203 € 50,6% 1980 590 € 50,2%
Montures adulte 1905 466 € 42,8% 1842744 € 42,2%
Protheses Dentaires 1853 883 € 25,2% 1807 796 € 24.5%
Consultations Specialistes 1772476 € 16,9% 1738392 € 18,0%
Orthodontie acceptee 1355473 € 15,4% 1335376 € 15,4%
Chambre Particuliere 1196 661 € 55,8% 1222023 € 56,0%
Hospitalisation chirurgicale 1015255 € 24,2% 1097 251 € 24,9%
Autres Appareillages 910984 € 18,5% 849 233 € 18,4%
Lentilles 849 173 € 51,9% 751470 € 49,9%
Orthodontie refusee 771645 € 49,3% 781695 € 49,3%
Chirurgie de la myopie 552 838 € 80,3% 508 444 € 79,8%
Auxiliaires Medicaux 541 543 € 7,5% 493614 € 7,4%
Actes de Specialistes 429 672 € 8,7% 352 375 € 7,7%
Radiologie 426 311 € 6,8% 357 006 € 6,2%
Inlay-Onlay 318892 € 22,4% 285 080 € 19,6%
Protheses auditives 207 415 € 25,5% 196 863 € 24.,6%
Consultations Generalistes 181 848 € 3,6% 204 171 € 3,8%
Hospitalisation medicale 147 232 € 1,8% 147 755 € 1,6%
Soins Dentaires 121 349 € 3,4% 104 506 € 3,2%
Pharmacie 21093 € 0,2% 14 373 € 0,1%
Deplacements Majorations 11401 € 0,7% 7 606 € 0,5%
Cures Thermales 4 255 € 5,8% 3493 € 4,6%
Analyses 2271€ 0,1% 2192 € 0,1%
Forfait Journalier -3680 € -0,7% 1496 € 0,2%
Franchise actes lourds -5736 € -3,0% 479 € 0,2%
Total 22 075 153 € 18,3% 21439 153 € 18,2%
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RPC DES ACTIFS
EVOLUTION DES REMBOURSEMENT DU RPC

Evolution des remboursements par poste au 31/12/N - RPC Actifs
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RPC DES ACTIFS
ANALYSE DE LA CONSOMMATION

= Les remboursements sont en hausse (+ 3,7 %) par rapport a 2023 sur la partie gérée par I'APGIS a effectifs
constants:
o Une hausse élevée sur les soins dentaires suite au passage du ticket modérateur de 30% a 40%;
o Une hausse importante des spécialistes par rapport a 2023 ;
o Tout comme en 2023, la pharmacie reste en hausse;

o Une hausse également élevée pour les auxiliaires médicaux, la radiologie, les actes de spécialités, I'orthodontie
I'appareillage (autres que les protheses auditives);

o Une hausse plus modérée est observée sur l'optique, les protheses dentaires;

o A contrario, une baisse est observée sur les généralistes, la médecine douce, les inlays-onlays, I"hospitalisation et le
forfait journalier.

Un reste a charge qui reste stable.
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RPC DES ACTIFS
RATIO DE SINISTRALITE - RPC

Résultats 2019 Résultats 2020 Résultats 2021 Résultats 2022 Résultats 2023 Projection 2024

Prélevement HDS de 2%

Modification du forfalt ., ;1 ution Covid-19 de
médecin traitant,

Convention Dentaire et 1k
forfait acte lourd
Cotisations TTC 67,777 M€ 66,546 M€ 68,803 M€ 70,548 M€ 73,614 M€ 76,962 M€

Char e Cotisations nettes ...........................................................................................................................................................................................................................................................................................................
ge/ 105,9% 97,2% 105,4% 105,9% 105,3% 104,7%

= Les hypotheses de projection 2024 retenues sont les suivantes :
» Effectifs : - 0,2 % (évolution observée sur la période Janvier — Décembre);
» Cotisations par cotisant : + 4,8 %;

» Evolution des prestations a effectif constant : + 4,2 % correspondant a la hausse des prestations par rapport a 2023 de + 3,7 % (sur la base des taux de
provisions 2023) et une marge de prudence de + 0,5 % adoptée a ce stade ;

» Contribution Forfait Médecin Traitant (0,8%) prise en compte dans les prestations.

*Pour rappel, la réserve générale des actifs (26,46 M€) représente 43% des cotisations nettes.
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RPC DES ACTIFS
RATIO DE SINISTRALITE - RS

Résultats 2019 Résultats 2020 Résultats 2021 Résultats 2022 Résultats 2023 Projection 2024

Augmentation des
Modification du forfait Contribution Covid-19 de cotisations
médecin traitant 3,9% Ajout d'une garantie
implantologie

Cotisations TTC 1,147 M€ 0,969 M€ 1,076 M€ 1,131 M€ 1,202 M€ 1,464 M€

Cha rge/cotisations LEES o

= Les hypotheses de projection 2024 retenues sont les suivantes :
» Effectifs : - 1,7 % (évolution observée sur la période Janvier — Décembre);
» Cotisations par cotisant : + 24 %;
» Evolution des prestations a effectif constant : + 21 % correspondant a la hausse des prestations par rapport a 2023 de + 20 % (sur la base des taux de
provisions 2023) et une marge de prudence de + 1 % adoptée a ce stade ;

» Contribution Forfait Médecin Traitant (0,8%) prise en compte dans les prestations.
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RPC DES ANCIENS SALARIES
CONTEXTE

L'étude est realisee sur le RPC en gestion APGIS;

Au 31 décembre 2024, les effectifs cotisant en gestion APGIS sont:
" En hausse de + 1,9 % par rapport a 2023;
" En hausse de + 6,6 % par rapport a 2022.

Les effectifs du RS en gestion APGIS sont:
= En hausse de + 3,4% par rapport a 2023;
= En hausse de+11,5% par rapport a 2022.

Les cotisations ont par ailleurs augmenté d’environ 5,5% par cotisant

Les statistiques presentées ci-apres sont etablies a fin decembre N et a effectifs constants;
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RPC DES ANCIENS SALARIES
STATISTIQUES DE CONSOMMATION ARRETEES A FIN DECEMBRE N

Frais réels Remboursement de la SS RPC
. , . Poids du RPC 2023 a effectifs . 2023 a effectifs . 2023 a effectifs | Variation
Libellé de lafamille on 2022 2024 2024 Variation 2024 2024 Variation 2024 2024 202412023
Protheses Dentaires 14,2% 4205519 € 4392 216 € -4,3% 543 484 € 645 966 € -15,9% 2589091 € 2729910 € -5,2%
Pharmacie 11,5% 6 236 929 € 6 279 605 € -0,7% 4113 207 € 4166 733 € -1,3% 2102 109 € 2094 188 € 0,4%
Verres adulte 8,8% 3119632 € 3014 767 € 3,5% 1838 € 1592 € 15,4% 1601231 € 1570463 € 2,0%
Chambre Particuliere 7,2% 2914 768 € 2 466 150 € 18,2% 48 € 330 € -85,5% 1311731 € 1179435 € 11,2%
Protheses auditives 6,8% 2 185009 € 2332136 € -6,3% 331840 € 362 404 € -8,4% 1246 417 € 1333130 € -6,5%
Actes de Specialistes 5,8% 2345043 € 2300252 € 1,9% 1087 009 € 1062992 € 2,3% 1059 951 € 1066 585 € -0,6%
Forfait Journalier 5,6% 1013004 € 1003611€ 0,9% - € - € 1015264 € 1003 590 € 1,2%
Auxiliaires Medicaux 5,2% 2 597 905 € 2 477 598 € 4,9% 1444 099 € 1380 950 € 4,6% 947 624 € 909 812 € 4,2%
Hospitalisation medicale 4,7% 3647922 € 4053 142 € -10,0% 2691514 € 3132745€ -14,1% 867 210 € 847 772 € 2,3%
Consultations Specialistes 4,5% 2406 721 € 2 198 960 € 9,4% 1216 959 € 1097 649 € 10,9% 817 846 € 740 128 € 10,5%
Autres Appareillages 4,3% 2124 129 € 2014 107 € 5,5% 1030763 € 1001602 € 2,9% 793 011 € 752 689 € 5,4%
Radiologie 4,3% 1938712€ 1835041 € 5,6% 1002 575 € 979 634 € 2,3% 786 360 € 727 687 € 8,1%
Hospitalisation chirurgicale 4,0% 1809 945 € 1976 856 € -8,4% 802 985 € 870211 € -7,7% 735018 € 785900 € -6,5%
Montures adulte 2,5% 808 553 € 784 441 € 3,1% 459 € 459 € 0,1% 458 068 € 454 331 € 0,8%
Analyses 2,2% 1061538 € 1110140 € -4,4% 654 474 € 684 105 € -4,3% 405729 € 425588 € -4,7%
Soins Dentaires 1,9% 890 050 € 840 059 € 6,0% 518 820 € 555905 € -6,7% 340 160 € 258 597 € 31,5%
Consultations Generalistes 1,5% 902 768 € 969 605 € -6,9% 567 419 € 612 390 € -7,3% 278 584 € 298 740 € -6,7%
Deplacements Majorations 1,4% 668 149 € 726 527 € -8,0% 409 232 € 455126 € -10,1% 256 855 € 268 721 € -4,4%
Medecine douce 1,2% 459 940 € 462 806 € -0,6% 23 € - € 225 687 € 232203 € -2,8%
Inlay-Onlay 0,7% 205739 € 187 894 € 9,5% 27 820 € 29573 € -5,9% 130 361 € 121766 € 7,1%
Cures Thermales 0,6% 321043 € 280016 € 14,7% 198 855 € 178 409 € 11,5% 105 064 € 91 055 € 15,4%
Franchise actes lourds 0,5% 86 640 € 87 115 € -0,5% - € - € 87 864 € 87 115 € 0,9%
Lentilles 0,3% 97 528 € 85292 € 14,3% 1237 € 1399 € -11,5% 49 257 € 45 587 € 8,1%
Orthodontie refusee 0,2% 58 111 € 59 069 € -1,6% 194 € - € 27 787 € 32435€ -14,3%
Orthodontie acceptee 0,1% 30842 € 29222 € 5,5% 7180 € 6394 € 12,3% 18 991 € 17 067 € 11,3%
Chirurgie de la myopie 0,0% 21296 € 31531€ -32,5% - € - € 6 889 € 9438 € -27,0%
Total 100,0% 42 157 436 € 41 998 158 € 0,4% 16 652 035 € 17 226 568 € -3,3% 18 264 158 € 18 083 935 € 1,0%

Hypothése de baisse des salariés cotisant de + 1,9 % sur la gestion APGIS
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RPC DES ANCIENS SALARIES
EVOLUTION DU RESTE A CHARGE

Evolution du reste acharge

Libellé de la famille 2024 “des 2023 aeffectifs “des
frais 2024 frais

Chambre Particuliere 1601768 € 55,0% 1282440 € 52,0%
Verres adulte 1516 263 € 48,6% 1441 820 € 47,8%
Protheses Dentaires 1067 683 € 25,4% 1011294 € 23,0%
Protheses auditives 606 752 € 27,8% 635 582 € 27,3%
Consultations Specialistes 370294 € 15,4% 360 787 € 16,4%
Montures adulte 350 026 € 43,3% 329 590 € 42,0%
Autres Appareillages 278 408 € 13,1% 236 926 € 11,8%
Hospitalisation chirurgicale 260 622 € 14,4% 311662 € 15,8%
Medecine douce 234 072 € 50,9% 230513 € 49,8%
Auxiliaires Medicaux 205422 € 7,9% 185773 € 7,5%
Actes de Specialistes (K) 196 611 € 8,4% 169 830 € 7,4%
Radiologie 140 907 € 7,3% 119 965 € 6,5%
Hospitalisation medicale 88 244 € 2,4% 63 625 € 1,6%
Consultations Generalistes 56 301 € 6,2% 58 476 € 6,0%
Inlay-Onlay 47 559 € 23,1% 36 555 € 19,5%
Lentilles 46 922 € 48,1% 38 306 € 44,9%
Soins Dentaires 31062 € 3,5% 25 556 € 3,0%
Orthodontie refusee 29589 € 50,9% 26 634 € 45,1%
Pharmacie 21606 € 0,3% 18 681 € 0,3%
Cures Thermales 17 124 € 5,3% 10 256 € 3,7%
Chirurgie de la myopie 14 408 € 67,7% 19 850 € 63,0%
Orthodontie acceptee 4671€ 15,1% 5761¢€ 19,7%
Deplacements Majorations 2062 € 0,3% 2680 € 0,4%
Analyses 1329€ 0,1% 427 € 0,0%
Franchise actes lourds(18€) -1224 € -1,4% -€ 0,0%
Forfait Journalier -2260 € -0,2% 20 € 0,0%
Total 7 186 221 € 17,0% 6 623 008 € 15,8%

Le reste a charge est en hausse de + 1,2 point par rapport a 2023

spac
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RPC DES ANCIENS SALARIES
EVOLUTION DES REMBOURSEMENT DU RPC

Evolution des remboursements par poste au 31/12/N - RPC Anciens salariés

2000000€

100,0%

80,0%
1500000 €

60,0%

1000000€

40,0%

500000€

20,0%

0€ 0,0%

2023 2024 e——iyolution 2024/2023

Sp&: COMITE PARITAIRE DE GESTION DE L'INDUSTRIE PHARMACEUTIQUE — 22 01 2025

ctuaires



RPC DES ANCIENS SALARIES
ANALYSE DE LA CONSOMMATION

= |es remboursements sont en hausse (+ 1 %) par rapport a 2023 sur la partie gérée par I'APGIS a effectifs
constants:
o Une hausse élevée sur la chambre particuliere;
o Une hausse modéré sur les spécialistes, les soins dentaires, l'appareillage (autre que protheses auditives) et la
radiologie;
o Compensée par une baisse du poste protheses dentaires apres une forte hausse observée en 2023 et du poste
protheses auditives .

Un reste a charge qui se dégrade de 1,2 point.
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RPC DES ANCIENS SALARIES
RATIO DE SINISTRALITE - RPC

Résultats 2019 Résultats 2020 Résultats 2021 Résultats 2022 Résultats 2023 Projection 2024

Modification du FMT,

. . Contribution Covid-19 de Abondement majoré de
Convention Dentaire et
. 3,9% +3,5% en moyenne
forfait acte lourd
Cotisations TTC 18,733 M€ 19,342 M€ 20,016 M€ 20,448 M€ 20,956 M€ 22,537 M€

98,1% 92,4% 97,6% 99,4% 102,6% 99,0%

= Les hypotheses de projection 2024 retenues sont les suivantes :
» Effectifs : + 1,9 % (évolution observée sur la période Janvier — Décembre);
» Cotisations par cotisant : + 5,5 %;
» Evolution des prestations a effectif constant : + 1,5 % correspondant a la hausse des prestations par rapport a 2023 de + 1 % (sur la base des taux de
provisions 2023) et une marge de prudence de + 0,5 % adoptée a ce stade ;

» Contribution Forfait Médecin Traitant (0,8%) prise en compte dans les prestations.

*Pour rappel, la réserve générale des anciens salariés (9,70M€) représente 48,6% des cotisations nettes
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RPC DES ANCIENS SALARIES
RATIO DE SINISTRALITE - RS

Résultats 2019 Résultats 2020 Résultats 2021 Résultats 2022 Résultats 2023 Projection 2024

Augmentation des
Modification du forfait Contribution Covid-19 de cotisations
médecin traitant 3,9% Ajout d'une garantie
implantologie

Cotisations TTC 0,321 M€ 0,335 M€ 0,364 M€ 0,414 M€ 0,438 M€ 0,484 M€

Cha rge/cotisations MEOLEES

= Les hypotheses de projection 2024 retenues sont les suivantes :
» Effectifs : + 3,4 % (évolution observée sur la période Janvier — Décembre);
» Cotisations par cotisant : + 6,9 %;
» Evolution des prestations a effectif constant : + 21,4 % correspondant a la hausse des prestations par rapport a 2023 (sur la base des taux de provisions
2023);

» Contribution Forfait Médecin Traitant (0,8%) prise en compte dans les prestations.
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Projections Indicatives

Sp&: COMITE PARITAIRE DE GESTION DE L'INDUSTRIE PHARMACEUTIQUE — 22 01 2025 A
ccccccccc



ACTUALITES 2025
EVOLUTIONS CONNUES

L'impact sur le RPC santé représente une hausse des prestations d’environ :
= +1,1a+1,3% pour les actifs
= +0,7% a 0,8% pour les anciens salariées

= Cet impact était évalué sur :
o La convention médicale
- Principalement hausse a 30 € de |la consultation de médecine générale secteur 1 ou OPTAM
- cette hausse est intervenue le 22 décembre
o La convention dentaire (hausse des tarifs des soins dentaires)
o Laréforme des retraites
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FUTUR PLFSS ?

= Le PLFSS de fin d’année prévoyait une économie de 900 M€ a 1 000 M£ selon les périodes pour I'assurance
maladie

= Cette économie était portée par une hausse du ticket modérateur sur les consultations des médecins puis sur
la pharmacie

= Le premier ministre a annoncé qu’il n’y aurait pas de déremboursement des consultations ou de la pharmacie

= Toutefois est évoquee une taxe ou contributions des OCAM pour compenser les hausses de cotisations
réalisées pour anticiper les déremboursements de la Sécu

o Quel sera le montant de cette taxe ?
o Sera-t-elle ponctuelle ou pérenne ?
o Atitre illustratif, une taxe de 1 000 M€ représente environ 2,2% des cotisations HT des complémentaires santé
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PROJECTION INDICATIVES

Sont illustrées sur les pages suivantes des projections indicatives afin d’illustrer |la décroissance du niveau des
réserves du RPC

= Pour 2025, il est retenu une hausse des prestations de 5% et des cotisations de 2% pour les actifs et 3,5% pour les anciens
salariés

= Pour les années suivantes, 3 hypotheses sont retenues :
o Ratio sinistres sur cotisations (S/C) stable
o Ratio en baisse de 1% par an

o Ratio en hausse de 1% par an

= Un taux de produits financiers de 3%

Rappel : hors améliorations de garanties, le ratio S/C du RPC des actifs est stable depuis 2012
= Pas d’évolution des taux de cotisations depuis 2012;

= Des améliorations de garanties en 2015 et 2019 ainsi que le financement du HDS par 2% des cotisations TTC;
= Un ratio de 103% en 2012 contre 104,7% en 2024:

o La hausse naturelle des cotisations (plafond de la Sécu / salaires) a compensé sur la période I'impact des évolutions reglementaires et
de la « dérive » de consommation
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PROJECTION INDICATIVES
ACTIFS

Selon les 3 scenarii envisagés, le ratio P/C des actifs évoluerait comme suit:

Projection 2024 Projection 2025 Projection 2026 Projection 2027 Projection 2028 Projection 2029
Gain de 1 point de ratio par an 104,7% 107,7% 106,7% 105,6% 104,6% 103,5%
Ratio stable 104,7% 107,7% 107,7% 107,7% 107,7% 107,7%
Dégradation du ratio de 1 point par an 104,7% 107,7% 108,8% 109,8% 110,9% 112,0%

Evolution de la réserve des actifs en M€ et % des cotisations nettes
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PROJECTION INDICATIVES
ACTIFS

Selon les 3 scenarii envisagés, le ratio P/C des actifs évoluerait comme suit:

Projection 2024 Projection 2025 Projection 2026 Projection 2027 Projection 2028 Projection 2029
Gain de 1 point de ratio par an 99,0% 100,4% 99,4% 98,4% 97,5% 96,5%
Ratio stable 99,0% 100,4% 100,4% 100,4% 100,4% 100,4%
Dégradation du ratio de 1 point par an 99,0% 100,4% 101,4% 102,4% 103,4% 104,4%

Evolution de la réserve des anciens salariés en M€ et % des cotisations nettes
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Annexes
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RAPPEL DES COTISATIONS
ACTIFS

Cotisations des actifs

= Des taux de cotisations identiques depuis 2012
o 2% des cotisations TTC sont prélevés afin d’alimenter le fonds HDS depuis 2019
o Evolution du plafond de la Sécu (PSS) au ler janvier 2024 de + 5,4 %

Taux de cotisations RPC Evolution

2006-2011 1,18 % PSS + 0,91 % TA-TB +0,8%lié¢ alaCMU
2012-2024 1,21 % PSS + 0,94 % TA-TB Répercussion de la hausse de la taxe (de 3,5% a 7%)

= Rappel des évolutions de cotisations sur le régime du RS :

o Le taux de cotisations du RS des actifs a été minoré de 25% au 1°" avril 2017 et de 12% en 2020 (100% santé), puis majoré de 20% au 1°
janvier 2024 (ajout de I'implant)

o Le taux de cotisation est égal a 0,16% PSS + 0,14% TA-TB
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